Porozumienie  

w  sprawie  rozwiązania  umowy  dzierżawy  działkowej

zawartej w dniu ……………………….
na mocy art. 27 pkt.1 ustawy z dnia 13 grudnia 2013r. o rodzinnych ogrodach działkowych (Dz. U. z 2014r., poz. 40 z późn. zm.)
pomiędzy:

Polskim Związkiem Działkowców – Rodzinnym Ogrodem Działkowym „Międzylesie” w Rzeszotarach. – stowarzyszeniem ogrodowym prowadzącym działalność według ustawy z dnia 13 grudnia 2013r. o rodzinnych ogrodach działkowych (Dz. U. z 2014r., poz. 40 z późn. zm.),  reprezentowanym przez:

Damian Zieziula – Prezes Zarządu
Agnieszka Hańczak- Sekretarz
uprawnionych do reprezentowania zgodnie z § 73 ust. 2 statutu Polskiego Związku Działkowców, zwanym dalej „PZD”
a

.………………………………………., zamieszkałym w ………………………........... 
przy ul. ……………………………………………., zwanym dalej „Działkowcem” .

1. Strony, zgodnie z art. 35 pkt 1 powołanej ustawy, wyraziły zgodę na rozwiązanie umowy dzierżawy działkowej, polegającej na użytkowaniu i pobieraniu pożytków z działki nr ....................... o powierzchni .................... w Rodzinnym Ogrodzie Działkowym „Międzylesie”  w Rzeszotarach – za obustronnym porozumieniem stron. 

2. Rozwiązanie umowy dzierżawy działkowej następuje z dniem podpisania porozumienia, tj. .................................................

3. Strony zgodnie oświadczają, że nie wnoszą żadnych roszczeń z tytułu umowy dzierżawy działkowej będącej przedmiotem niniejszego porozumienia. 


4. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym  dla każdej ze stron porozumienia.

................................................. 
                        ....................................................

       Prezes Zarządu  ROD                                    Działkowiec/ Działkowcy *  

                                                                                    (czytelny podpis)     

     ............................................

            Członek Zarządu ROD

* w przypadku współmałżonków posiadających tytuł prawny do działki.

....................................., dnia .......................... r.

